Asociația Grup de Acțiune Locală Sud-Vest Satu Mare
FIȘA DE VERIFICARE MĂSURA M7/6B
„Înființarea de centre multifuncționale sociale”
[bookmark: _GoBack]E3L FIŞA DE EVALUARE A CRITERIILOR DE SELECŢIE


I. INFORMAŢII GENERALE CU PRIVIRE LA SOLICITANT ŞI LA PROIECT

Număr de înregistrare al cererii de finanţare: _______________________________________
Titlu proiect: ________________________________________________________________
Solicitant: __________________________________________________________________


II. VERIFICAREA CRITERIILOR DE SELECŢIE

	
	Criteriu de selecție
	Punctaj acordat de GAL
	Documente verificate

	S1
	Întreținerea și asigurarea funcționării centrului comunitar multifuncțional în parteneriat
Solicitantul anexează cererii de finanțare acord de parteneriat, care dovedește faptul,că întreținerea si asigurarea funcționării centruluimultifuncționa lva fi realizat în parteneriat.
Pentru proiectele realizate în parteneriat, se vor acorda 15 puncte.
	
	Document 5

	S2
	Investiția servește inclusiv la satisfacerea nevoilor populației de etnie romă din teritoriu

Solicitantul dovedește prin Studiul de fezabilitate/ Documentati de Avizare a Lucrărilor de Intervenție,că printer beneficiarii centrului vor fi incluse persoane de etnie romă. Pentru justificare se impune folosirea datelor statistice oficialeși/sau demonstrarea asigurării accesului la serviciile centrului a grupurilor țintă de etnie romă.   
Se va indica procentul de beneficiari de etnie romă cuprins în grupul țintă al proiectului.

Pentru proiectele care servesc inclusiv la satisfacerea nevoilor populației de etnie romă din teritoriu se vor acorda 20 de puncte.
	
	Document 1 SF/DALI

	S3
	Dotarea clădirilor cu sisteme care utilizează energie regenerabilă

Solicitantul dovedește prin descriere în Studiul de fezabilitate Documentati de Avizare a Lucrărilor de Intervenție, că va utiliza energie regenerabilă și cheltuielile aferente sunt prevăzute în Devizul pe obiect, Devizul general și Bugetul indicativ.

Pentru proiectele care conțin investiții în dotarea clădirilor cu sisteme care utilizează energie regenerabilă se vor acorda 5 puncte.
	
	Document 1 SF/DALI, Anexa 2.1, Anexa 2.2

	S4
	Crearea de noi locuri de muncă cu normă întreagă
Se acordă punctaj dacă implică activitatea a cel puțin o persoană angajată permanent (cu normă întreagă) care se va ocupa cu grupul țintă.
Pentru a se acorda punctaj la acest criteriu solicitantul va prevede în Studiu de fezabilitate/ Documentatia de Avizare a Lucrărilor de Intervenție angajarea cel puțin a unei persoane cu carte de muncă care va desfășura activitatea cu grupul țintă. Munca prestată trebuie să fie de cel puțin 8 ore pe zi. 
Pentru proiectele care contribuie la crearea de noi locuri de muncă cu normă întreagă se vor acorda 5 puncte.
	
	Document 1 SF/DALI

	S5.
	Investiția se va realiza în localități care nu au mai primit anterior sprijin comunitar pentru o investiție similară
Se acordă punctaj numai dacă nu a mai fost finanțată o investiție similară în aceeași localitate. 
În cazul în care o comună aplică pentru unul sau mai multe sate din componența sa, pentru o investiție similară pentru care a primit anterior sprijin comunitar, dar pentru un alt/e sat/sate din componența sa, această comună nu primește punctaj.
În cazul parteneriatului, se acorda punctaj numai dacă nici una dintre comunele în care se realizează investiția nu a mai beneficiat de sprijin comunitar anterior pentru investiții similare.
Solicitantul va perzenta un document justificativ emis de Autoritatea publică locală prin care să se facă dovada, că nu există serviciu social similiar acreditat în localitate finanțat din fonduri comunitare, obținute în ultimiii 5 ani.
Pentru proiectele care prevăd realizarea de investiții în localități care nu au mai primit anterior sprijin comunitar pentru o investiție similară
se vor acorda 10 puncte.
	
	Document 18 document justificativ emis de Autoritatea publică locală prin care să se facă dovada, că nu există serviciu social similiar acreditat în localitate finanțat din fonduri comunitare, obținute în ultimiii 5 ani.

	S6
	Caracterul multifuncțional și sinergia cu prioritățile POCU

Solicitantul dovedește prin descriere în Studiul de fezabilitate/ Documentati de Avizare a Lucrărilor de Intervenție și Hotărârea Consiliului Local/Hotărârile Consiliilor Locale/Hotărârea Adunării Generale a ONG/Hotărârea Consiliului Parohial că infrastructura socială înființată are caracter multifuncțional și proiectul este în sinergie cu prioritățile POCU OS 5.2.  Se va prezenta un angajament prin care solicitantul declară că proiectul de infrastructură socială finanțat în cadrul PNDR (proiect hard propus în cadrul SDL și selectat GAL) poate să operaționalizeze această infrastructură ca activitate de tip soft în cadrul unui nou proiect depus și finanțat prin POCU.
Pentru proiectele care dovedesc caracterul multifuncțional și sinergia cu prioritățile POCU
se vor acorda 25 puncte.
	
	Document 1 SF/DALI

	S7
	Entitate acreditată ca furnizor de servicii sociale
La acest criteriu vor fi punctate numai proiectele al căror solicitant este entitate acreditată ca furnizor de servicii sociale (adica sunt acreditate atat ca furnizori de servicii sociale cat si serviciile sociale acordate) si care, la data depunerii cererii de finantare, dispun de:
Certificat de acreditare (ca furnizori de servicii sociale) 
si 
Licenta de functionare (pentru servicii sociale )

Pentru proiectele al căror solicitant este acreditat ca furnizor de servicii sociale, se vor acorda 20 puncte.
	
	Document 18
Certificat de acreditare (ca furnizori de servicii sociale) 
si 
Licenta de functionare (pentru servicii sociale )


	
	TOTAL
	
	   100


Punctajul minim pentru selectarea unui proiect: 30 de puncte.
OBS: ___________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
AsociațiaGrup de AcțiuneLocalăSud-Vest Satu Mare 

Întocmit : 					          Verificat :
Expert tehnic 1 GAL Sud- Vest Satu Mare                Expert  tehnic 2 GAL Sud- Vest Satu Mare
Nume/Prenume _______________________                 Nume/Prenume ________________________                             Semnătura _____________________________            Semnătura ____________________________ Data_____/_____/___________                                     Data_____/_____/___________


VERIFICAREA CRITERIILOR DE SELECȚIE A PROIECTULUI

S1- Întreținerea și asigurarea funcționării centrului comunitar multifuncțional în parteneriat -15 puncte 

	DOCUMENTE  PREZENTATE
	PUNCTE DE VERIFICAT ÎN CADRUL DOCUMENTELOR  PREZENTATE

	5.Acord de parteneriat între autoritatea publică locală ( APL) și un furnizor de servicii sociale, precum și actele, care dovedesc statutul de furnizor de servicii sociale ale partenerului
	Se verifica daca este atasat la cererea de finantare in original acordul de parteneriat incheiat între autoritatea publică locală ( APL) și un furnizor de servicii sociale, acreditat în condiţiile legii.Vor fi punctate proiectele prin care intretinerea si functionarea centrului multifunctional va fi asigurata prin parteneriat, astfel:
- Autoritate publica locala/Autoritati publice locale – ONG/ONG-uri;
- Autoritate publica locala/Autoritati publice locale –Unitati de cult;
- Autoritate publica locala - GAL Sud-Vest Satu Mare;  etc.
Pentru proiectele de infrastructură socială, furnizori de servicii sociale pot fi:
1. Furnizori publici de servicii sociale:
‐ structurile specializate din cadrul/subordinea autorităţilor administraţiei publice locale şi autorităţile executive din unităţile administrativ‐teritoriale organizate la nivel de comună, oraş, municipiu;
‐ autorităţile administraţiei publice centrale ori alte instituţii aflate în subordinea sau coordonarea acestora care au stabilite prin lege atribuţii privind acordarea de servicii sociale pentru anumite categorii de beneficiari;
‐ unităţile sanitare, unităţile de învăţământ şi alte instituţii publice care dezvoltă, la nivel comunitar, servicii sociale integrate.
2. Furnizorii privați:
‐ organizațiile neguvernamentale, respectiv asociațiile si fundațiile, inclusiv GAL;
‐ cultele recunoscute de lege;
‐ persoanele fizice autorizate în condițiile legii;
‐filialele si sucursalele asociațiilor si fundațiilor internaționale recunoscute în conformitate cu legislația în vigoare;
‐ operatorii economici cu scop lucrativ, pentru toate categoriile de servicii sociale organizate în condiţiile legii, cu excepţia celor prevăzute în Legea nr. 292/2011 a asistenței sociale, la art. 73 alin. (2) lit. a) şi c), la art. 77 şi 78, precum şi a celor prevăzute la art. 83.
- se verifica documentele, care dovedesc statutul de furnizor de servicii sociale ale partenerului.
Acordul de parteneriat trebuie sa respecte/ contina toate informatiile mentionate in modelul la lansarea apelului de selectie
Daca sunt indeplinite toate conditiile se vor acorda 15 puncte.



S2 Investiția servește inclusiv la satisfacerea nevoilor populației de etnie romă din teritoriu-20 puncte

	DOCUMENTE  PREZENTATE
	PUNCTE DE VERIFICAT ÎN CADRUL DOCUMENTELOR  PREZENTATE

	1. Studiu de fezabilitate/ Documentație de avizare a lucrărilor de intervenții (unde este cazul) întocmite conform legislaţiei în vigoare.
	Se vor puncta proiectele care vor deservi inclusiv grupuri țintă provenind din comunități marginalizate, segregate (inclusiv populația de etnie romă din teritoriu).
Se va verifica dacă acest lucru este prezentat și demonstrat în Studiul de Fezabilitate/Documentatia de Avizare a Lucrărilor de Intervenție prin:
- indicarea procentului populației de etnie romă cuprins în ultimul recensământ al populației, realizat de Institutul Național de Statistică. 
-mentionarea faptului că printre beneficiarii centrului vor fi incluse persoane de etnie romă.
- indicarea procentul de beneficiari de etnie romă cuprins în grupul țintă al proiectului.
Pentru justificare se impune folosirea datelor statistice oficiale și/sau demonstrarea asigurării accesului la serviciile centrului a grupurilor țintă de etnie romă.   
Pentru proiectele care servesc inclusiv la satisfacerea nevoilor populației de etnie romă din teritoriu se vor acorda 20 de puncte.



S3 Dotarea clădirilor cu sisteme care utilizează energie regenerabilă - 5 puncte.
	DOCUMENTE  PREZENTATE
	PUNCTE DE VERIFICAT ÎN CADRUL DOCUMENTELOR  PREZENTATE

	2.Studiu de fezabilitate/ Documentație de avizare a lucrărilor de intervenții (unde este cazul) întocmite conform legislaţiei în vigoare.
Cererea de finantare- buget indicativ si devize pe obiect -Anexa 2.1, Anexa 2.2
	Punctarea acest criteriu se va face numai dacă acest lucru este prezentat și demonstrat în Studiul de Fezabilitate/ Documentati de Avizare a Lucrărilor de Intervenție, si Cererea de finantare
Se va verifica daca cheltuielile cu investițiile de producere a energiei din surse regenerabile sunt prevăzute în Devizul pe obiect, Devizul general și Bugetul indicativ.Se vor puncta proiectele care vizează achiziționarea echipamentelor de producere a energiei din alte surse regenerasbile decât biocombustibilii, în vederea dotării clădirilor în cadrul cărora se desfășoară/se va desfășura activitatea propusă prin proiect.
Pentru proiectele care conțin investiții în dotarea clădirilor cu sisteme care utilizează energie regenerabilă se vor acorda 5 puncte.



S4 Crearea de noi locuri de muncă cu normă întreagă – 5 puncte

	DOCUMENTE  PREZENTATE
	PUNCTE DE VERIFICAT ÎN CADRUL DOCUMENTELOR  PREZENTATE

	1.Studiu de fezabilitate/ Documentație de avizare a lucrărilor de intervenții (unde este cazul) întocmite conform legislaţiei în vigoare.

	Se acordă punctaj dacă implică activitatea a cel puțin o persoană angajată permanent (cu normă întreagă) care se va ocupa cu grupul țintă.
Pentru a se acorda punctaj la acest criteriu se verifica daca solicitantul a prevazut în Studiu de fezabilitate/ Documentatia de Avizare a Lucrărilor de Intervenție angajarea cel puțin a unei persoane cu carte de muncă care va desfășura activitatea cu grupul țintă. Munca prestată trebuie să fie de cel puțin 8 ore pe zi. 
Pentru proiectele care contribuie la crearea de noi locuri de muncă cu normă întreagă se vor acorda 5 puncte.



S5 Investiția se va realiza în localități care nu au mai primit anterior sprijin comunitar pentru o investiție similară- 10 puncte

	DOCUMENTE  PREZENTATE
	PUNCTE DE VERIFICAT ÎN CADRUL DOCUMENTELOR  PREZENTATE

	Document 18- document justificativ emis de Autoritatea publică locală prin care să se facă dovada, că nu există serviciu social similiar acreditat în localitate finanțat din fonduri comunitare, obținute în ultimiii 5 ani.
	Se acordă punctaj numai dacă, nu a mai fost finanțată o investiție similară în aceeași localitate.
Se verifica daca documentul justificativ emis de catre Autoritatea/Autoritatile publică/publice locală face dovada faptului că, nu există serviciu social similiar acreditat în localitate finanțat din fonduri comunitare, obținute în ultimiii 5 ani.
În cazul în care o comună aplică pentru unul sau mai multe sate din componența sa, pentru o investiție similară pentru care a primit anterior sprijin comunitar, dar pentru un alt/e sat/sate din componența sa, această comună nu primește punctaj.
În cazul parteneriatului, se acorda punctaj numai dacă nici una dintre comunele în care se realizează investiția nu a mai beneficiat de sprijin comunitar anterior pentru investiții similare.
Pentru proiectele care prevăd realizarea de investiții în localități care nu au mai primit anterior sprijin comunitar pentru o investiție similarăse vor acorda 10 puncte.



S6 Caracterul multifuncțional și sinergia cu prioritățile POCU- 25 puncte
	DOCUMENTE  PREZENTATE
	PUNCTE DE VERIFICAT ÎN CADRUL DOCUMENTELOR  PREZENTATE

	1.Studiu de fezabilitate/ Documentație de avizare a lucrărilor de intervenții (unde este cazul) întocmite conform legislaţiei în vigoare.
4.Hotărârea Consiliului Local
/Hotărârile Consiliilor Locale în cazul ADI/Hotărârea Adunării Generale a ONG pentru implementarea proiectului, 
18.Alte documente justificative
angajament prin care solicitantul declară că proiectul de infrastructură socială finanțat în cadrul PNDR (proiect hard propus în cadrul SDL și selectat GAL) poate să operaționalizeze această infrastructură ca activitate de tip soft în cadrul unui nou proiect depus și finanțat prin POCU.

	Solicitantul dovedește prin descriere în Studiul de fezabilitate/ Documentatia de Avizare a Lucrărilor de Intervenție și Hotărârea Consiliului Local/Hotărârile Consiliilor Locale/Hotărârea Adunării Generale a ONG,că infrastructura socială înființată are caracter multifuncțional și proiectul este în sinergie cu prioritățile POCU OS 5.2. 
· Se va verifica descrierea privind caracterul multifuncțional al centrelor respectiv acoperirea unei game variate de servicii esențiale de tip sănătate, educație, protecție socială și siguranța publică conforme cu normele Uniunii Europene, cu scopul de a ajuta persoanele în dificultate, începând cu acceptarea lor în centru, până la rezolvarea unor probleme specifice cu care acestea se confruntă.
Vor primi punctaj proiectele prin care se acorda o atenție deosebită furnizarii a minim 2 servicii sociale, din urmatoarele:
· Sprijinirea dezvoltării/furnizării de servicii sociale/ furnizarea de servicii, inclusiv în cadrul centrelor comunitare integrate (medico-sociale) – activitate principală – obligatorie
ex: Furnizarea de servicii integrate pentru copii, tineri, adulți/părinți etc recomandabil prin intermediul centrelor comunitare integrate/punctelor unice de acces la servicii/one-stop shop sau/și prin implicarea specialiștilor de la nivelul rețelei teritoriale a Serviciul Public de Ocupare sau a celor de la nivelul serviciilor publice de asistență socială.
· Sprijin pentru creșterea accesului și participării la educație: educația timpurie (de nivel ante-preșcolar și preșcolar, învățământ primar și secundar, inclusiv a doua șansă şi reducerea părăsirii timpurii a școlii) prin acordarea unor pachete integrate
ex. costuri de transport şi masă, material educaționale, accesul la servicii medicale şi sociale, măsuri de prevenire și diminuare a părăsirii timpurii a școlii prin servicii educaționale specific nevoilor persoanelor din grupul țintă, măsuri de acompaniere (ex.îmbrăcăminte și încălțăminte, stimulente condiționate de prezență), adaptate nevoilor și specificului comunității etc.).
· Sprijin pentru accesul și/sau menținerea pe piața muncii
(ex. Informare  și consiliere profesională, formare profesională, alte măsuri de sprijin pentru găsirea unui loc de muncă, plasarea pe piața muncii prin subvenționarea angajatorilor, evaluarea competențelor dobândite în sistem nonformal și informal, etc.), precum și pentru participarea la programe de ucenicie și stagii a persoanelor din cadrul comunităților marginalizate, inclusive prin măsuri de acompaniere și alte tipuri de intervenții identificate ca fiind necesare.
· Susținerea antreprenorialului în cadrul comunității, inclusiv a ocupării pe cont-propriu, în vederea creării de noi locuri de muncă, prin acordarea de micro-granturi (subvenții), precum și a serviciilor de consiliere/consultanță formare profesională antreprenorială şi alte forme de sprijin (mentorat) atât în faza de înființare a afacerii, cât și post-înființare.
· Asistență juridică pentru reglementarea actelor de identitate, de proprietate, de stare civilă (acolo unde este cazul), de obținere a drepturilor de asistență social (beneficii de asistență/servicii sociale)
· Campanii de informare şi conștientizare/ acțiuni specific în domeniul combaterii discriminării și acțiuni de implicare activă și
voluntariat al membrilor comunității în soluționarea problemelor cu care se confruntă comunitatea.
· Activități de îmbunătățire a condițiilor de locuit alepersoanelor din grupul țintă
· Se va verifica existent angajamentului prin care solicitantul declară că proiectul de infrastructură social finanțat încadrul PNDR (proiect hard propus în cadrul SDL și selectat GAL) poate să operaționalizeze această infrastructură ca activitate de tip soft în cadrul unui nou proiect depus și finanțat prin POCU.
· În cazul în care, proiectul depus în cadrul OS 5.2 POCU nu va fi acceptat pentru finantare, beneficiarul finanțării GAL care a primit punctaj la acest criteriu este obligat să operaționalizeze această infractructură prin surse proprii. Se va verifica daca acest lucru este insusit in Hotărârea Consiliului Local/ Hotărârile Consiliilor Locale în cazul ADI/ Hotărârea Adunării Generale a ONG pentru implementarea proiectului.
Tipurile de acțiuni eligibile care pot fi sprijinite în contextul prezentei cereri de propuneri de proiecte trebuie să fie în acord cu legislația în vigoare privind acreditarea serviciilor sociale.
Pentru proiectele care dovedesc caracterul multifuncțional și sinergia cu prioritățile POCU
se vor acorda 25 puncte.



S7. Entitate acreditată ca furnizor de servicii sociale- 20 puncte
	DOCUMENTE  PREZENTATE
	PUNCTE DE VERIFICAT ÎN CADRUL DOCUMENTELOR  PREZENTATE

	18.Alte documente justificative
Certificat de acreditare (ca furnizori de servicii sociale) 
si 
Licenta de functionare (pentru servicii sociale )

	La acest criteriu vor fi punctate numai proiectele al căror solicitant este entitate acreditată ca furnizor de servicii sociale (adica sunt acreditate atat ca furnizori de servicii sociale cat si serviciile sociale acordate) si care, la data depunerii cererii de finantare, dispun de:
Certificat de acreditare (ca furnizori de servicii sociale) 
si 
Licenta de functionare (pentru servicii sociale )
pentru cel puțin un serviciu social pe care îl furnizează.
Se verifica existenta si  valabilitatea documentelor mentionate mai sus, daca acestea sunt acordate pentru solicitant, respectiv daca, serviciile sociale acreditate/licentiate sunt in relevanta cu obiectivele proiectului propus spre finantare.
Pentru proiectele al căror solicitant este acreditat ca furnizor de servicii sociale si detine licenta de functionare pentru cel puțin un serviciu social pe care îl furnizează, se vor acorda 20 puncte. 


Punctajul minim pentru selectarea unui proiect: 30 de puncte.

1

